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Context: Strategisch Actieplan Limburg in het
Kwadraat: SALK

SALK-monitoring nov/dec 2016

Prognose van de expertengroep bleek te
pessimistisch

Werkloosheidsgraad in jan 2015: 9,1 %;
februari 2017: 7,5 %

Werkloosheidssurplus tov Vlaanderen®
sterk afgenomen: januari 2015: 1 %;
februari 2017: 0,3 %

Eind februari: 30.371 werkzoekenden

Daling van de Limburgse werklobsheid
zet zich door: op jaarbasis: -6,8 %

Gecumuleerd resultaat van conjunc
ondernemerschapsdynamiek,
outplacement en arbeidsmarktacties
VDAB (SALK + ESF) o
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Positief bilan arbeidsmarkt is genuanceerd

februart 2017 O Hoogste werkloosheidgraad in Midden-Limburg (9 %)
N EEHELLRER)
Midden-Limburg: nominatief meest werkzoekenden

Sinds 2012: meer mannelijke dan vrouwelijke
werkzoekenden

Jeugdwerkloosheid: sterke dalende trend: nog relatief
hoog niveau (5.866)

Laaggeschoolden (14.170): bijna 50 % van de
werkzoekenden

Aantal langdurig werkzoekenden neemt toe
Kloof tussen autochtone en allochtone werkloosheid

Vermoedelijke toename van de niet-geregistreerde
werkzoekenden + leefloners

Provinciaal arbeidsmarktbeleid

O Omwille van gedifferentieerde arbeidsmarktsituatie: meerwaarde van een
doelgericht en flankerend provinciaal arbeidsmarktbeleid

O Provincie is geen eigenaar van de arbeidsmarkt - er is geen decretale taak voor
de provincie maar wel een groot belang

4 ifv verbetering werkzaamheidsgraad
¢ Limburg 69,2 %
+» Vlaamse doelstelling : 76 %
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AANJAGENDE, STIMULERENDE EN
VERBINDENDE ROL OM ORGANISEREND
VERMOGEN VAN DE GEMEENTEN, DE
REGIO’S ENy)DE PROVINCIE TE

VERSTERKEN s ® . d
rs 5

e Monitoring van arbeidsmarktontwikkelingen in functie
age n d eren van een passende Limburgse arbeidsmarktstrategie

- * Facilitering van gemeenten en arbeidsmarktactoren in
faC|||te ren beleids- en projectontwikkeling

® projectinitiatie en ondersteuning projectontwikkeling passend in
de vernieuwde streekwerking en in de Europese, Vlaamse en
provinciale subsidiemogelijkheden met een maximale

H H ondersteuning van intergemeentelijke en regionale
fl na nCIeel arbeidsmarktprojecten

on d e rste unen cofinanciering ESF/GTI-projecten

* samenbrengen van diverse partijen om met maatwerk het
generieke beleid op te schalen gericht op vernieuwing en
versnelling

ken n isde“ng en * nieuws, resultaten, best practices, vragen, aandachtspunten,

standpunten, ... worden op de relevante niveaus

Communicel’en gecommuniceerd




Faciliteren
Dienst Economie neemt rol op van PROJECTMAKELAAR

Ondersteuning gemeenten/arbeidsmarktactoren in projectontwikkeling

Dubbel spoor

= Dienst Economie neemt zelf initiatief op basis van arbeidsmarktevolutie of

beleidsmatige vragen
(0]

= Vraaggerichte ondersteuning

Projectmakelaar

DIENST ECONOMIE

Zelf initiatief voor sectorale of
regionale quick scan

Nav projectoproepen : permanente
search naar relevante budgetlijnen
en projectencalls (worden ook
uitgezet in het werkveld)

Relevante partijen samenbrengen
in de projectinitiatie

Inhoudelijk en administratieve
uitwerking van de projectaanvraag

VRAAGGERICHT

Gemeenten en arbeidsmarktactoren
kunnen projectideeén permanent

aanmelden via economie@limburg.be

Vaste format van aanmeldingsfiche
weldra beschikbaar

Obv screening: werkoverleg met indiener
en andere relevante partijen voor
uitwerking projectidee

Dienst zorgt voor inhoudelijke en
administratieve ondersteuning

Search naar gepaste budgetlijn

Opvolging van besluitvormingsprocedure
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Dienst Economie ism/iom VDAB Limburg

VERBINDEN

Lerend netwerk voor ex
deling en behoeftebeﬁa

Organisatie van leer-, dlaloog é. iy f
en infomomenten

Stimuleren van
intergemeentelijke/regionale
samenwerking

/ “.
Financieel ondersteunen: 3,2 miljoen euro

PROVINCIAAL PROVINCIAAL
ARBEIDSMARKTFONDS COFINANCIERINGSFONDS ESF

= 1,8 miljoen euro 1,4 miljoen euro

In cofinanciering op SALK ESF — GTI

= Nieuw reglement: goedgekeurd in :
Limburg

deprovincieraad 18 januari 2017
: Op basis van projectencalls

Enkel in prioriteit 1 - curatief

loopbaanbeleid:

Toegang tot werkgelegenheid voor
werkzoekenden en inactieven

Duurzame integratie van jongeren

Werk als zelfstandige, ondernemerschap
en oprichting van een eigen bedrijf
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Nieuw reglement: 1,8 miljoen euro

= Nieuwe subsidiemogelijkheden voor intergemeentelijke en
regionale arbeidsmarktprojecten

= Basisprincipes

= Obv quick scan: arbeidsmarktvraagstuk + resultaatgerichte strategie:
gedifferentieerde aanpak inzake doelgroep en regio

Sterkere aansluiting bij regierol gemeenten inzake lokaal werkgelegenheidsbeleid en
sociale economie: deelname van minstens 1 gemeente verplicht

Stimulering van de intergemeentelijke samenwerking:

- Subsidiepercentage van 70 % voor projecten met een werkingsgebied met minder dan
100.000 inwoners

Subsidiepercentage van 80 % voor projecten met een werkingsgebied met meer dan
100.000 inwoners

Mogelijkheid tot cofinanciering van ESF-projecten GTI-Limburg

Totaal arbeidsmarktbudget: 3,2 miljoen euro

Arbeidsmarkt- ESF-projecten

instroomprojecten ihkv GTI Limburg

* Maximale subsidie 120.000 euro Geen maximumbedrag

* Combinatie van inspannings- Projectencalls in voorbereiding in
verbintenis (70 %) + resultaat (30 %) GTI-ESE

Vragen voor cofinanciering:
prioritair toegeleid naar
cofinancieringsfonds
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Wie kan begunstigde zijn?
= Arbeidsmarktorganisaties
Werkgeversorganisaties
Werknemersorganisaties
Beroepsfederaties
Sectorfondsen
Publieke en particuliere opleidingsinstanties
VDAB
Verenigingen zonder winstoogmerk actief in de opleiding van werkzoekenden
Een erkend regionaal samenwerkingsverband (of diens rechtsopvolger)

Limburgse lokale besturen en OCMW'’s

=  Samenwerkingsverbanden
= Arbeidsmarktorganisaties met andere (arbeidsmarkt)organisaties

= Il leder samenwerkingsverband moet een Limburgse (B) gemeente of stad als lid hebben
die al dan niet als aanvrager optreedt

Inhoudelijke projectvoorwaarden

Een duidelijke actie in en een meerwaarde voor de provincie Limburg (B)

Een antwoord op een intergemeentelijk, regionaal of provinciaal arbeidsmarktvraagstuk of
een arbeidsmarktvraagstuk op sectorniveau in Limburg (B)

Een gedetailleerde analyse en beschrijving en oplossing van het intergemeentelijk, regionaal
of provinciaal arbeidsmarktvraagstuk

Geformuleerde projectdoelstellingen en bijbehorende meetbare indicatoren

Een precies omschreven doelstelling en een vooraf geformuleerd resultaat (bepaald
naargelang de afstand tot de arbeidsmarkt naar analogie met de uitstroomcijfers VDAB )

Aansluiten bij de opgebouwde expertise en complementair met de reguliere
arbeidsmarktwerking van de aanvrager (of van het samenwerkingsverband)

Maximum 30 kalendermaanden
Nog niet gestart op het moment van de indiening van de subsidieaanvraag

Bij een samenwerkingsverband moet de actieve rol van de betrokken gemeente(n) worden
aangetoond

Voorkeur: projecten met de erkenning als VDAB-project
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Subsidiabele uitgaven

O Voorbereidende studiekosten

0 Directe en indirecte loonkosten personeelsleden van de aanvrager en partners in
het samenwerkingsverband

+ Directe kosten: de brutowedde, de eindejaarspremie, het verlofgeld en de
patronale bijdragen

+* Indirecte kosten : de wettelijke arbeidsongevallenverzekeringen, de bijdragen
voor het sociaal secretariaat, vergoedingen voor woon-werkverkeer,
maaltijdcheques

¢ Uitgesloten: de extralegale voordelen zoals bijdragen voor pensioenfondsen
en andere voordelen in natura onderworpen aan de personenbelastingen

Kosten voor vergoeding van de erelonen van externe opleidingsverstrekkers
Verplaatsingskosten van de eigen betrokken personeelsleden voor het project
Andere direct aan het project gerelateerde werkingskosten

de relevante overheadkosten (huisvesting, algemene administratie en beheer,
informatica en telecommunicatie) < 15 % van de personeels- en werkingskosten

direct aan het project gerelateerde kosten voor communicatie en
promotiemateriaal

Bepaling subsidiebedrag

= Het subsidiebedrag bedraagt:

maximum 70 % van de door de deputatie aanvaarde subsidiabele uitgaven voor
projecten met een werkingsgebied met minder dan 100 000 inwoners

maximum 80 % van de door de deputatie aanvaarde subsidiabele uitgaven voor
projecten met een werkingsgebied met minstens 100 000 inwoners.

= Het definitieve subsidiebedrag wordt berekend op basis van de werkelijke
(bewijsbare) projectontvangsten en -uitgaven na de projectuitvoering

= 70 % voor de geleverde inspanning

= 30 % naargelang het behaalde resultaat (de gerealiseerde uitstroom naar
duurzaam werk van het percentage dat bepaald is bij de doelgroep van het
project)
Resultaatsmeting drie maanden na afloop van het project (in geval dat de doelgroep
werkzoekenden betreft)

Indien het resultaat niet wordt gehaald, wordt het resultaatsgedeelte (30 %) van de
subsidie evenredig verlaagd.




Elk talent telt

SOCIALE ECONOMIE

=  Projectinitiatie en -ontwikkeling
ism sector

Innovatiestimulering: nieuwe
niches, doorstroom, inzet expertise
in ‘reguliere’ arbeidsmarkt, nieuwe
samenwerking tussen sociale en
reguliere economie...

Kennisdeling : sociaal aanbesteden,
staatssteun,....

Dienst Economie

Provincie Limburg
Universiteitslaan 1
3500 Hasselt
011 23 74 15
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ARBEIDSZORG

Ondersteuning van de vzw
Arbeidszorg Limburg: financieel +
inhoudelijke ondersteuning (0,5
VTE)

17 maart 2017: bezoek
arbeidszorgcentrum De Oogst

13-15 september: driedaags
vormingsmoment

Els Broux, stafmedewerker
arbeidsmarkt

Karine Beckers, stafmedewerker
arbeidszorg

economie@limburg,be Bruno Bamps

directeur Economie, Europa, Landbouw
en Platteland

www.limburg.be

#1kZoekWerk



